
 

 

    

 

 

村民と行政が共に取り組む「協働のまちづくり」を推進するため、地域担当職員制度を７月か

ら開始します。この制度は、村職員を地域担当職員として地域に配置し、地域と行政とのパイプ

役となり、地域などの課題解決やさらなる活性化を目指します。 

 

 

 

 

 

 

                  

                        

                        地域の配置は、複数の課職員で行います。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

地区、町内会名 担当課 

登  地区 

北登 地区 

泉川 地区 

八ノ原地区 

北町町内会 

議会事務局 

企画課 

住民福祉課 

向丘 地区 

黒田 地区 

五ノ原地区 

仲町町内会 

南町町内会 

建設課 

税務課 

北二線地区 

北四線地区 

三ノ原地区 

三ノ原市街 

横町町内会 

本町町内会 

総務課 

保健医療課 

産業課 

南一線地区 

南二線地区 

南三線地区 

知来別地区 

新町町内会 

出納室・管財 

教育委員会 

地域に配する「地域担当職員」は次の業

務を行います。 

① 地域の会議や行事などを通じ地域要

望や課題などを聞き、各担当部署と連

絡調整を図ります。 

② 地域活動に役立つ情報の提供を行い

ます。 

 

この制度は、以下の業務は制度の趣旨か

ら行うことができませんのでご理解願いま

す。 

 ・ 地域の事務処理の代行 

・ 地域の冠婚葬祭の手伝い 

 ・ 個人的な苦情やトラブル 

 ・ 地域の飲食のみのお付き合い 

地域では、各地域に配置する職員を受け入

れていただき、「地域ではこんな問題があ

る。」「村の手続きを教えてほしい。」な

ど、ご相談したいことがあれば地域担当職員

にお気軽にご相談ください。 

留寿都村をみんなの力でより良くしていくため、地域に行政とのパイプ役として配置する

職員です。 

地域担当職員から連絡を差し上げることもあり

ますが、何かあれば地区に配置しています、地

域担当職員に連絡をお願いします。 

留寿都村役場 46-3131 までお電話ください。 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

今まで地域や住民と行政との連携が十分取れている場合であっても、今後課題や相

談等は すべて地域担当職員を通さなければならないのでしょうか。 

   引き続き、関係部署へ課題や相談を連絡をいただいてもかまいません。地域担

当職員は、関係部署以外の内容でもパイプ役として関係部署へつなぎます。行政

の相談できる窓口を増やしたものと考えてください。 

地域担当職員が地域の問題を解決するのでしょうか。 

   地域担当職員は、あくまでも地域と行政のパイプ役です。課題や相談など職員

が所管する事項であれば回答することもできますが、一旦課題等を持ち帰り、関

係部署へ取り次ぎ調整を行います。 

地域担当職員は、地域や住民から要請があった時は、どんなことでも手伝ってくれ

るでしょうか。 

   地域担当職員は、公務として関わります。地域の日常的な活動、例えば、総会

資料の作成や印刷、個人間のトラブルや冠婚葬祭はお手伝いできません。 


